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Bonjour & Bienvenue !
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Je suis Antony Gourdin, gestionnaire de paie indépendant.

Passionné par la paie et le droit social, j’ai créé CYCLO RH en 2024, une structure qui me
permet d’exercer mon métier en tant que freelance.

Détenteur de 2 diplômes de technicien de la paie, j’ai exercé en tant que gestionnaire de paie
dans plusieurs cabinets d’expertise comptable avant de devenir indépendant.

J’accompagne les entreprises, TPE, PME, et cabinets d’expertise comptable dans la gestion
claire, fluide et conforme de leur paie et ressources humaines.

En tant que gestionnaire de paie freelance, je suis votre renfort paie à la carte, que ce soit pour
un besoin ponctuel ou une mission de longue durée.



Pourquoi externaliser votre paie ?
Externaliser votre paie, c’est confier la gestion de votre paie à un
expert afin de vous consacrer entièrement à votre métier.

J’utilise le logiciel Silae, la solution de gestion de la paie et des RH la plus
fiable du marché. L’outil intègre tous les paramétrages légaux et
conventionnels, incluant plus de 900 conventions collectives
nationales.

Je peux intervenir sur toutes les conventions collectives existantes, et suis
notamment spécialisé dans les domaines d’activité suivants :

Hôtels-Cafés-Restaurants (HCR),
Restauration rapide, 
Boulangerie-pâtisserie. 
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https://www.silae.fr/
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Mes prestations

Montage de dossiers sur le logiciel Silae
Relation avec les organismes sociaux (Urssaf, retraite,
prévoyance, mutuelle…)
Production des documents de sortie (Certificat de travail,
solde de tout compte, attestation France Travail...)

Etablir vos bulletins de paie

Administration du personnel, de l’entrée à la sortie du salarié
Rédaction des contrats de travail et avenants
Déclarations préalables à l’embauche (DPAE)
Procédures de départ du salarié (licenciement, rupture
conventionnelle...)
Envoi des attestations de salaire (maladie, parentalité,
accident de travail, etc.)
Gestion des IJSS et des IJ prévoyance

Gérer vos ressources humaines

Conseil en droit social et droit du travail
Préconisations de conformité aux dispositions légales et
conventionnelles
Procédures disciplinaires 
Production de documents en cas de contrôle Urssaf
Audit de dossier

Vous conseiller et vous assister

DSN mensuelles et événementielles
Ecritures comptables

Calculer et déclarer vos charges



Mon expérience
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Expert paie freelance /
Externalisation de la paie

Gestionnaire de paie / 
100% télétravail

Cyclo RH SEJES

Expertise sociale /
Collaborateur senior

BDO France
Gestionnaire de paie /
Administration du personnel

Pro Experts

Comptabilité / 
Administration du personnel

Etude d’Huissiers de Justice
Directeur Administratif & Financier /
Comptabilité

Cabinet Open & Fly®

Créateur d’Entreprise /
Web Design

Autrement le Web®
Créateur d’Entreprise / 
Librairie en ligne

Culture Surf



Certification professionnelle RNCP Gestionnaire de paie de niveau 5 (Studi - Comptalia) 
Diplôme Technicien de paie (Studi)

Certificat comptable (Ecole Française de Comptabilité)

Mes diplômes
Gestion de la paie

Comptabilité
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Paramétrage Silae (So Expert)
Séminaires Process Com® (Kahler Communication France)
Créateur d’Entreprise & Comptabilité (AFPA)
Diplôme Universitaire de Technologie Information-Communication

Autres diplômes & Formations

Scannez ce QR code pour visualiser mon diplôme de Gestionnaire de paie  >>



Mes engagements
01. Etablir des bulletins de paie justes et conformes 

dans le respect des délais, de la législation et des 
conventions collectives.

02. Être disponible, réactif, et à l’écoute de vos besoins 
afin de favoriser une relation de confiance, à la fois
authentique, forte et bienveillante.

03. Vous apporter un conseil et un accompagnement personnalisé
avec une approche à la fois stratégique, opérationnelle et
humaine.

04. Vous garantir la confidentialité de vos données et celles de
vos salariés dans le respect du règlement général sur la
protection des données (RGPD).
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Me contacter
Vous souhaitez me confier l’établissement de vos bulletins de paie ?

Je serai ravi d’échanger avec vous et de vous établir une proposition
commerciale.

Votre satisfaction est ma priorité, et je suis là pour vous accompagner
à chaque étape. Au plaisir de vous lire et de vous entendre !

06 21 69 33 82

antony@cyclo-rh.fr

87 Rue Commandant Mages — 13001 Marseille

www.cyclo-rh.fr
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RCS Marseille 481 138 709

mailto:antony@cyclo-rh.fr
https://cyclo-rh.fr/


Merci :)

À bientôt !

N’hésitez pas à consulter mon site internet www.cyclo-rh.fr 

pour en savoir plus sur mon parcours et mes prestations.

 

Et allez jeter un coup d’œil à la rubrique “Articles” dans laquelle vous

pourrez découvrir les articles que je rédige sur la paie, le droit du

travail et plus globalement sur ce métier passionnant en perpétuelle

évolution.

Antony Gourdin
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